
Stellenausschreibung für:

Immobilienkaufmann/ -kauffrau m/w/d

ab September 2023

Dein Profil:

• Du hast die abgeschlossene Mittlere Reife/ Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife

• Du hast solide PC-Kenntnisse (MS Office)

• Du verfügst über strukturiertes Denken und hast Freude am Umgang mit Zahlen

• Du besitzt eine selbstständige, zuverlässige und motivierte Arbeitsweise

• Du hast ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Serviceorientierung

Deine Ausbildung:
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Sende uns eine aussagekräftige Bewerbung an:

job@hejlyx.de

Immobilenkaufleute arbeiten in allen Bereichen der Immobilienwirtschaft. 

Sie beraten Ihre Kunden in sämtlichen Fragen rund um den Verkauf von Haus, Wohnung oder 

Grundstück. Sie verwalten Immobilien und Grundstücke, vermitteln und vermieten sie und sind 

beratend und unterstützend bei Bauvorhaben tätig.

In der Ausbildung lernst Du, worauf es bei Kundengesprächen und Immobilienbesichtigungen 

ankommt und wie man Verträge unterschriftsreif vorbereitet. Du erwirbst Kenntnisse zum Grundstücks-, 

Bau- und Mietrecht und des Steuer- und Bauvertragsrecht und erlernst die Grundlagen berufsbezogener 

Bestimmungen und Verordnungen im Makler-, Bauträger- und Wettbewerbsrecht.

• Grundlagen in der Verwaltung und im Betrieb von Immobilien

• Kundenkommunikation, Unterstützung bei der Entwicklung marktspezifischer Entwicklungsstrategien

• Kaufmännische Steuerung und Kontrolle in den Bereichen Rechnungswesen, Controlling, Steuern und 

Versicherungen



Stellenausschreibung für:

Immobilienkaufmann/ -kauffrau m/w/d

ab September 2023

Wir bieten:

• Vielseitige und interessante Aufgabenbereiche

• Kennenlernen des Immobilienmanagements von A bis Z

• Unterstützung und Einbindung in Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

• Kontinuierliche und professionelle Betreuung durch Mentoren und Ausbildungsleitung

• Berufsrelevante Weiterbildungsmöglichkeiten

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen und stetig wachsenden Unternehmen

• Eine menschliche, offene und faire Unternehmenskultur mit ausgezeichnetem Betriebsklima und
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Senden uns eine aussagekräftige Bewerbung an:

job@hejlyx.de

• Professionelle, 3-jährige duale Ausbildung nach einem strukturierten Ausbildungskonzept mit guter

Berufsperspektive

flache Hierarchien

• Verkürzung der Ausbildungsdauer möglich

• Gute Übernahmechancen nach erfolgreicher Ausbildung




